BA Business and Human Resource Management 
Year 1
	Semester 1
	Business Environments
	Management and Organisational Behaviour
	Academic and Professional Skills
	Choice of one from:
World Economy;
Financial Accounting;
Human Resource Management;
Business Systems;
Global Business Issues;
University Free Elective

	Semester 2


	Accounting and Finance 
	Marketing
	
	


     Year 2
	Semester 1
	Managing Diversity and Equal Opportunity
	Business Functions
	Research Methods 
	Choice of one from:
Development Economics;
Business Project Management;
Company Law;
European Business;
Personal and Management Development;
Starting a New Business;

University Free Elective

	Semester 2


	Business Law and Ethics
	Employee Resourcing and Reward 
	
	


Year 3


	Semester 1
	International Business

	Employee Relations
	Either:
Dissertation
Or:
Independent Study
 And a choice of one from: 

Industrial Economics;
Comparative and International Human Resource Management;
International Accounting;
The Internet and eCommerce;
Strategy in the New Economy; 
University Free Elective

	Semester 2


	Employee and Organisational Development 
	Strategic Management
	


BA 商业及人力资源管理
第一年
	第一学期
	商业环境学
	管理及企业行为分析


	学术及

专业技能培养
	任选其一:
世界经济;
财务会计;
人力资源管理;
商业系统;
全球经济话题;
大学任选课

	第二学期


	会计金融
	市场营销
	
	


第二年


	第一学期
	多元文化及平等机会管理

	商业功能学
	研究方法学
	任选其一:
发展经济学;
商业项目管理;
公司法;
欧洲经济;
管理人才培养;
创业学
大学任选课

	第二学期
	商业法
	企业职员的聘用与奖惩
	
	


          第三年
	第一学期
	国际上也学
	员工关系管理

	选择:
论文 或者: 独立学习报告
以及任选课一门: 

工业经济学;
国际比较性人力资源管理;
国际会计学;
互联网和电子商务;
新经济战略; 
大学任选课

	第二学期
	企业员工培养

及企业发展
	战略管理
	


